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A FORWARD-LOOKING APPROACH TO THE FUTURE

A 
preocupação com a for-
mação de pessoas e suas 
capacitações em um mer-
cado de trabalho cada 

vez mais competitivo tem sido um 
dos objetivos da Universidade Fee-
vale há 54 anos. Conforme o reitor 
da Feevale, Cleber Prodanov, essa 
característica está no DNA da insti-
tuição. “Isso reflete na estrutura da 
universidade, que é ágil, moderna 
e atuante, com uma condição física 
que atende às novas tendências do 
mercado”, pontua. 

O que representa para a Fee-
vale ter uma unidade do Feevale 
Techpark em Porto Alegre?

Prodanov - A partir do Hub One 

em Novo Hamburgo, verificamos 
que existe um grande potencial para 
empresas de diferentes segmentos e 
não apenas voltadas à Tecnologia da 
Informação e da Comunicação. En-
tão surgiu a ideia de expandir para 
Porto Alegre, onde temos parceiros 
qualificados, para os quais fornece-
mos uma metodologia de aceleração 
e criação de empresas.

Como a Feevale percebe a ino-
vação para o desenvolvimento da 
região e o futuro do mercado de 
trabalho?

Prodanov – Em uma sociedade 
em que as pessoas terão que modi-
ficar sua relação de trabalho com 
as organizações, é importante que 

formemos pessoas com conteúdos, 
preparando-as para um mundo di-
ferente. Cada vez mais a formação 
da pessoa estará em reformatação. 
É uma necessidade o aprendizado 
contínuo, e o empreendedorismo 
é uma das molas propulsoras para 
modificar uma realidade. Precisa-
mos criar alternativas, empresas 
de base tecnológica, serviços mais 
qualificados e globais. O papel da 
universidade não é apenas formar 
para o mercado de trabalho, mas 
também ajudar a criar novas formas 
de empresas e tipos de organização. 
É estar um passo à frente, sinalizan-
do também algumas tendências em 
termos de formação profissional e 
de novos negócios que vão surgir.

For 54 years, Feevale Universi-
ty’s focus has been on educating in-
dividuals and equipping them with 
skills for an increasingly competitive 
job market. According to the Rector 
of Feevale, Cleber Prodanov, this 
trait is embedded in the institution’s 
DNA. “This is evident in the univer-
sity’s framework, which is agile, mo-
dern, and proactive, with a physical 
infrastructure that aligns with the 
latest market trends,” he notes. 

What does it mean for Feevale 
to have a Feevale Techpark unit in 
Porto Alegre?

Prodanov - From the Hub One 
in Novo Hamburgo, we noticed that 

there is a great potential for com-
panies from different sectors, not 
just those focused on Information 
and Communication Technology. 
This led to the idea of expanding to 
Porto Alegre, where we have quali-
fied partners, to whom we provide 
a methodology for acceleration and 
business creation.

How does Feevale perceive in-
novation for the development of 
the region and the future of the job 
market?

Prodanov – In a society where 
individuals will need to change their 
work dynamics with organizations, 
it’s crucial that we educate indivi-

duals with the right knowledge and 
tools, preparing them for a distinct 
world. More and more, the educa-
tional paradigm will undergo trans-
formation. Continuous learning is a 
necessity, and entrepreneurship is 
a driving force for altering realities. 
We need to cultivate alternatives, 
tech-based companies, and more so-
phisticated, global services. The role 
of the university isn’t just to prepare 
individuals for the job market but 
also to aid in creating new business 
models and organizational structu-
res. We have to be one step ahead, 
also highlighting emerging trends in 
terms of professional education and 
the advent of novel businesses.
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