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Inspiramais celebra 
resultados da edição
Salão de materiais e inovação recebeu mais de 7 mil
visitantes entre terça e quarta-feira em São Paulo

O Inspiramais reuniu 
ao longo de dois dias ten-
dências da moda, conteú-
do e muitos negócios. O sa-
lão mostrou as novidades 
dos materiais utilizados na 
cadeia calçadista, de aces-
sórios e roupas na terça (7) 
e quarta-feira (8), em São 
Paulo (SP), e superou as ex-
pectativas. 

Em entrevista ao Jornal 
Exclusivo na tarde de on-
tem (8), a superintendente 
da Associação Brasileira de 
Empresas de Componentes 
para Couro, Calçados e Ar-
tefatos (Assintecal), Silva-
na Dilly, reforçou a impor-
tância da indústria nacional 
que é potencializada com o 
evento que recebeu mais de 
7 mil visitantes. 

“Estamos muito felizes 
com esta edição. Consegui-
mos aumentar o número de 
visitantes e, mais uma vez, 
fortalecemos a indústria de 
matéria-prima do setor da 
moda. “Foram dois dias de 
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JR Soluções, que tem unidade em Sapiranga, esteve presente
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muitas conexões, palestras 
e negócios”, afirma Silvana.

No total, mais de mil ma-
teriais inovadores e susten-
táveis foram lançados, um 
resultado concreto do tra-
balho realizado pelo Nú-
cleo de Pesquisa e Design 
da Associação Brasileira das 
Empresas de Componentes 
para Couro, Calçados e Ar-
tefatos (Assintecal) por meio 
da pesquisa de inspirações 
Essência.

Uma das empresas que 
apresentaram suas novida-
des foi a JR Soluções, com 

BRDE Labs inicia 
aceleração de 2026

Começou ontem a fase 
de aceleração das 15 star-
tups selecionadas no BR-
DE Labs RS 2026. Em um 
evento no Hub One Porto 
Alegre, unidade do Fee-
vale Techpark na capi-
tal, aconteceu o ingresso 
oficial dos projetos que 
serão acelerados no pro-
grama do Banco Regional 
de Desenvolvimento do 
Extremo Sul (BRDE), em 
parceria com a Feevale. 

A aceleração durará 
seis meses, período em 
que as startups seleciona-
das contarão com apoio 
na estruturação e valida-

ção de estratégias e pro-
cessos internos para que 
consigam escalar seus ne-
gócios. O programa pro-
porciona, ainda, conexão 
com grandes empresas e 
instituições, que atuam 
como âncoras. O Feeva-
le Techpark é responsável 
pela execução. Os proje-
tos passarão por mento-
rias, workshops, networ-
king, cursos e eventos, 
contando com a infraes-
trutura do parque co-
mo apoio. Ao final, será 
distribuído um total de  
R$ 261 mil em prêmios 
entre os participantes.

Workshop gratuito 
em São Leopoldo

O Sindicato das Indús-
trias Metalúrgicas, Mecâ-
nicas e de Material Elé-
trico e Eletrônico de São 
Leopoldo (Sindimetal 
RS), por meio do Grupo 
Manutenção Industrial, 
promove de forma gra-
tuita, em parceria com 
o Senai, o Workshop de 
Manutenção Industrial 
- Tendências, Tecnolo-

gias e Boas Práticas, no 
dia 21 de julho. A agen-
da se inicia às 14 horas, 
no Senai Plínio Gilberto 
Kröeff, em São Leopoldo. 
Os especialistas apresen-
tarão tendências volta-
das à confiabilidade dos 
ativos físicos e à gestão 
dos processos de manu-
tenção. Será emitido cer-
tificado de participação.

Evento oficial ocorreu na unidade do Feevale 
Techpark de Porto Alegre na quarta-feira
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Selo do Origem Sustentável
Especializada na 

produção de enfeites 
termocolantes e cabedais 
para calçados, a Next Brazil, 
de Campo Bom, recebeu 
sua primeira certificação 

do Origem Sustentável 
durante o salão. A 
empresa conquistou o 
nível Bronze, com mais de 
20% dos indicadores do 
programa atingidos. Entre 

os destaques, separa todo 
o lixo produzido e recicla 
mais de 10% dos resíduos 
industriais gerados, 
número que deve crescer 
nos próximos anos. 

Leia mais sobre feiras e 
negócios em abcmais.com/

economia

matriz em Birigui (SP) e que 
conta com unidade em Sa-
piranga. A aposta foi a co-
leção de tecidos para o Ou-
tono-Inverno 2027 que é 
inspirada pelo universo da 
década de 1980. Uma das 
referências conceituais, 
conforme a empresa, é o 
cubo mágico.

Indicadores
econômicos

INPC (IBGE mensal)
Fechamento em maio
Acumulado no ano
Acumulado em 12 meses
IGP-M (FGV mensal)
Fechamento em junho
Acumulado no ano
Acumulado em 12 meses
IPCA (IBGE mensal)
Fechamento em maio
Acumulado no ano
Acumulado em 12 meses

0,65%
3,36%
4,42%

-0,50%
3,27%
3,16%

0,58%
3,20%
4,72%

Moeda	 Compra	 Venda
Dólar comercial	 R$ 5,1479	 R$ 5,1484
Dólar turismo	 R$ 5,2400	 R$ 5,3300
Euro turismo	 R$ 6,0700	 R$ 6,1550

Câmbio (R$)

Valor atual
Mínimo nacional	 R$ 1.621,00
Mínimo regional - 1	 R$ 1.789,04
Mínimo regional - 2	 R$ 1.830,23
Mínimo regional - 3	 R$ 1.871,75
Mínimo regional - 4	 R$ 1.945,67
Mínimo regional - 5	 R$ 2.267,21
UPF-RS (fiscal/anual)� R$ 28,3264 
Taxa Selic anual� 14,25%
TJLP (2º trimestre 2026)� 9,13% a.a.
CDI (abril)� 14,65% a.a.

Valores referência (R$)

Imposto de Renda

Data	 Velha	 Nova
09/07	 0,6735	 0,6735
10/07	 0,6734	 0,6734
11/07	 0,6734	 0,6734
12/07	 0,6715	 0,6715

Poupança (%)

IR na Fonte
Base de	 Alíquota	 Parcela a
cálculo (R$) 	 (%)	 deduzir (R$)
Até 2.259,20	 isento	 0,00
De 2.259,21 até 2.826,65	 7,50	 169,44
De 2.826,66 até 3.751,05	 15,00	 381,44
De 3.751,06 até 4.664,68	 22,50	 662,77
Acima de 4.664,68	 27,50	 896,00

Deduções: R$ 189,59 por dependente/mês (R$ 
2.275,08 ao ano); R$ 1.903,98 por aposentadoria 
após 65 anos. Dedução por pensão alimentícia.

A partir de 2026, salários até R$ 5.000/mês 
são isentos. 
De R$ 5.000,01 a R$ 7.350, o imposto calculado 
pela tabela sofre redução, por meio do redutor:

R$ 978,62 − (0,133145 × rendimento tribu-
tável mensal).

Acima de R$ 7.350, não há redutor e vale a tri-
butação normal.


