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Após um longo período de pre-

paração, a Caimi & Liaison (Novo 

Hamburgo/RS) promoveu uma 

mudança estratégica na sua equi-

pe de gestão. O executivo Carlos 

Bremer assumiu ofi cialmente o 

cargo de CEO da empresa. Com 

a posse, o atual diretor-geral e 

fundador da empresa, Severino 

Oppelt, passa a integrar o Conselho e a dedicar-se à expansão, governança corporativa e novos projetos 

da companhia, que foi fundada em 1994 e tem em seu DNA a criação de produtos de moda e soluções 

para calçados, bolsas e acessórios. 

O processo de sucessão foi desenvolvido ao longo de mais de um ano, sob a orientação do Instituto 

Sucessor, de Porto Alegre, e chega ao auge no prazo previsto. “Neste momento especial, estamos dando 

um passo importante para a perenidade da empresa. Desejamos que Bremer tenha conosco o sucesso 

que teve em sua trajetória profi ssional anterior e possamos, assim, continuar atendendo a todos os 

clientes com excelência e diferenciação, crescendo solidamente”, afi rma Oppelt.

Em nota, a empresa afi rma que, mesmo em meio à maior crise das últimas décadas, manteve a de-

cisão de mudar, apostando em uma visão de longo prazo.
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SISTEMA DA TECNOMAQ POSSIBILITA 
RASTREABILIDADE DO PROCESSO PRODUTIVO 
DE UMA FÁBRICA DE CALÇADOS

Modernizar a indústria calçadista, inibir o risco de comprometer 

o processo produtivo e assegurar a qualidade do calçado. Estas 

são algumas das propostas que levaram a Tecnomaq (Farrou-

pilha/RS) a desenvolver o iRevolution System, um sistema que 

permite ter o controle total da produção de uma fábrica de cal-

çados, gerando indicadores do OEE (Overall Equipment Effecti-

veness ou Efi ciência Geral de Equipamento, na tradução em 

português).

Em suma, o iRevolution System é um sistema 

que possibilita se ter o total controle da linha de 

produção, também dando rastreabilidade, mas 

controlando falhas em equipamentos e processos, a meta de 

produção diária, a qualidade e quantidade da produção, assegu-

rando que os parâmetros desenvolvidos pela modelagem sejam 

correspondidos nos equipamentos.

A solução permite ter controle em tempo real da produção, 

criar parâmetros de cada modelo de calçado no próprio sistema auto-ajus-

tando para os equipamentos e sem possibilidade de alteração do operador, garantindo assim qualida-

de no processo fi nal e consequentemente diminuindo as devoluções de calçados por falhas.

FotoS: DiVULGAÇÃo

Modernizar a indústria calçadista, inibir o risco de comprometer 

o processo produtivo e assegurar a qualidade do calçado. Estas 

são algumas das propostas que levaram a Tecnomaq (Farrou-

pilha/RS) a desenvolver o iRevolution System, um sistema que 

permite ter o controle total da produção de uma fábrica de cal-

çados, gerando indicadores do OEE (Overall Equipment Effecti-

veness ou Efi ciência Geral de Equipamento, na tradução em 

controlando falhas em equipamentos e processos, a meta de 

produção diária, a qualidade e quantidade da produção, assegu-

rando que os parâmetros desenvolvidos pela modelagem sejam 

A solução permite ter controle em tempo real da produção, 


